FEDERAZIONE CONFSAL-UNSA
i SINDACATO AUTONOMO INAIL DIRSTAT
FEDERALIONE IW

* confsal Coordinamento Nazionale €|:UNSA |

P. le Pastore, 6 — 00144 ROMA

\ 1954 / Tel. 06 5487 3954 — 06 5487 3957 per il Personale
confsal-unsa@inail.it - www.autonominail.it Area Funzioni centrali
(ex EPNE)
Circ. 17-2024 Roma, 22 febbraio 2024

NON SEMPLICI PROCLAMI MA FATTI!

Recentemente vi abbiamo informato dell'iniziativa di queste sigle diretta
prioritariamente ai Vertici dell'lstituto per attivare Tavoli politici su cinque tematiche
assolutamente strategiche per I'INAIL.

Una riguarda la Vigilanza, ma preoccupa il colpevole silenzio sull'argomento,
soprattutto, in presenza di un insolito fermento nel Paese, quale conseguenza
dell'ennesimo episodio di morti sul lavoro e il preannunciato intervento dell'esecutivo
nel Consiglio dei Ministri di lunedi prossimo, 26 febbraio.

In coerenza con la posizione storica del Sindacato Autonomo, in difesa di una
strategica funzione, la Vigilanza, e per evitare che lo sdegno espresso con roboanti
comunicati stampa, e non solo, risulti come I'ennesima operazione di facciata diretta
al solo scopo di salvare la coscienza, chiediamo che i Vertici dell’istituto si facciano
parte diligente e intervengano, tempestivamente, in una interlocuzione col Governo
per ottenere un provvedimento che finalmente, conduca alla reinternalizzazione
della specifica funzione, istituzionale perché prevista nel Testo Unico.

Abbiamo le professionalita per rimpinguare rapidamente gli organici e, con
immediatezza, procedere concretamente a realizzare veri controlli come sostiene la
politica.

Possiamo valorizzare professionalita interne, in coerenza con [|'Accordo
programmatico del luglio 2021 e, contemporaneamente, intervenire concretamente
per non lasciare che le tante parole restino tali ma si traducano in fatti.

L'INAIL puo e deve essere protagonista, chi oggi lo rappresenta ai massimi livelli, i
Vertici, sono chiamati ad agire. Viceversa, rischiano di meritare la collocazione —
parafrasando il beneamato Dante — nel girone di color che son sospesi.

Ci spiacerebbe veramente dover cambiare opinione, il tempo trascorso ha fornito
adeguata conoscenza di cosa facciamo, non possono esserci scuse plausibili, & giunto
il tempo di agire.
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Attendiamo segnali veri, non bastano le promesse come non regge I’alibi di attendere
la compiuta definizione della nuova governance.

Siamo tutti responsabili laddove, ognuno per la propria parte, non assuma iniziative
dirette a valorizzare I’Ente, anche attraverso la riappropriazione della funzione.

Naturalmente attendiamo che si proceda anche sulle altrettanto importanti quattro
materie indicate per poi procedere con il resto.

Il Personale, la nostra Utenza, i lavoratori e il Paese ci osservano, non li deludiamo...
Cordiali saluti.

IL COORDINATORE GENERALE
f.to Francesco Savarese



